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•	 Das bekannteste Highlight ist der Edersee. Mit 11,8 km² Wasser-
oberfläche und einer Länge von 27 km schlängelt er sich durch die 
Landschaft. Auf dem Wasser oder am Ufer kann er erkundet und 
genossen werden. 

•	 Der Zweckverband des Naturparks pachtet seit vielen Jahren die 
Fischereirechte. Seitdem setzt er ein nachhaltiges Fischereimanage-
ment um.

Das macht den Naturpark aus

Edersee

Ausgedehnte Buchenwälder
•	 Keine andere Baumart steht so sehr für den Naturpark und Natio-

nalpark wie die Buche. Märchenhaft drücken sich die alten Bäume 
an die Hänge des Edersees und stehen auf den Kuppen des Keller-
waldes. 

•	 Über ein ganzes Jahrzehnt hat der Naturpark in einem umfassen-
den Naturschutzgroßprojekt an der Förderung des Naturschutzes in 
der Region gearbeitet und Maßnahmen umgesetzt. 

Ehrenamtliche
•	 Jeder und jede kann sich an der Arbeit des Naturparks ehrenamt-

lich beteiligen. Unsere Ehrenamtliche führen Menschen an die Natur 
heran, übernehmen die Fischereiaufsicht oder markieren Wander-
wege. 

•	 Wir als Geschäftsstelle unterstützen, bilden aus und koordinieren. 
Viele unserer Arbeiten wären ohne die engagierten und vielseitigen 
Menschen in der Region nicht möglich. 

Kleinteilige Kulturlandschaft
•	 Im Naturpark sind eine abwechslungsreiche und kleinteilige Kultur-

landschaft mit beblumten Wiesen, alte land- und forstwirtschaft-
liche Strukturen, idyllische Dörfer und Städte zu finden. 

•	 Das Landschaftsbild des Naturparks ist noch immer durch eine 
kleinbäuerliche Landwirtschaft geprägt. 

Netzwerke
•	 Der Zweckverband Naturpark Kellerwald-Edersee arbeitet in der 

Region eng mit verschiedenen Institutionen zusammen und verfügt 
über ausgedehnte Netzwerke. 

•	 Dazu zählen der Nationalpark, der Kellerwaldverein, die Kommunen 
und Behörden, die Edersee Marketing GmbH sowie viele andere. Alle 
haben unterschiedliche Schwerpunkte und tragen mit diesen zur 
Entwicklung der Region bei. 

Das sind wir - eine kurze Einführung

Nationale Naturlandschaften
104 Naturparke, 18 Biosphärenreservate und 16 
Nationalparke gibt es in Deutschland (2023). Die-
se Großschutzgebiete werden Nationalen Natur-
landschaften genannt. Die Dachorganisationen 
Verband Deutscher Naturparke e.V. und Nationale 
Naturlandschaften e.V. vertreten die gemeinsamen 
Interessen und unterstützen die Naturpark-Arbeit. 
Der Naturpark Kellerwald-Edersee ist als „Qualitäts-
Naturpark“ durch den Verband Deutscher Naturpar-
ke ausgezeichnet.

•	 Der Naturpark ist rund 600 km² groß.   
56 % der Fläche sind Schutzgebiete. 

•	 Insgesamt 11 Gemeinden und Städte 
sowie 2 Landkreise sind Teil der Kulisse.

•	 Er ist geprägt von ausgedehnten Bu-
chenwäldern und zahlreichen Ge-
wässern. Allen voran die Eder und der 
Edersee. 

•	 Der höchste Punkt liegt auf dem Berg 
„Wüstegarten“ (675,3 m), der niedrigste 
am Affolderner See (194 m).

•	 In dieser abwechslungsreichen Land-
schaft fördert der Zweckverband Natur-
park Kellerwald-Edersee den Kontakt 
zwischen Mensch und Natur und das 
Verständnis füreinander.

•	 Nationalpark ist nicht gleich Natur-
park. Inmitten des Naturparks liegt 
der gleichnamige Nationalpark. 
In diesem soll sich die Natur un-
gestört - ohne menschliche Ein-
flüsse - entfalten. Ein Naturpark ist 
von Menschen geprägt. Hier gibt es 
zwar viele Schutzgebiete, Land- und 
Forstwirtschaft sind jedoch erlaubt. 

•	 Nationalparke sind staatliche Ein-
richtungen. Die Finanzierung erfolgt 
durch das Land. Der Naturpark 
finanziert sich durch die Mitglieds-
kommunen.

Gut zu wissenDas ist der Naturpark
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Unser Leitbild
Mit unserer täglichen Arbeit bringen wir als Naturpark vielfältige Menschen in Kontakt mit der 
einzigartigen Natur- und Kulturlandschaft und vermitteln die Bedeutung dieser für ein nach-
haltiges (er)Leben.  
Ein besonderes Augenmerk liegt auf Möglichkeiten zur Teilhabe und Mitgestaltung und der     
Förderung des Ehrenamtes. 
Der Naturpark ist ein Ort des Wandels und des Fortschritts. Es wird eine kontinuierliche Ent-
wicklung verfolgt, um den Naturpark und seine Attraktionen zu verbessern und zu erweitern. 
Im Naturpark treffen sich Menschen, tauschen sich aus und machen gemeinsam positive 
Erfahrungen in der Natur- und Kulturlandschaft, um ihren Wert zu verstehen und sich gleich-
zeitig mit dem Naturpark identifizieren zu können. Auch als Geschäftsstelle wollen wir ein Teil 
der Region, der Institutionen und der Menschen sein. 
Wir verfolgen einen ganzheitlichen Handlungsansatz und arbeiten vernetzt mit unseren zahl-
reichen Partnern, Kooperationen und Unterstützergruppen in der Region.

Unser Naturpark Kellerwald-Edersee: 
Leben. Erleben. Bewegen.

Leben.

•	 Der Naturpark ist vor allem eins: Lebens-
raum für Mensch, Tier und Pflanze.

•	 Gemeinsam engagieren wir uns für eine 
lebens- und liebenswerte Region.

Bewegen.

Erleben.

•	 Der Naturpark trägt mit seinen Angebo-
ten dazu bei, die Natur für alle erlebbar zu 
machen.

•	 Denn nur was wir kennen, werden wir 
schätzen und schützen. Deswegen setzen 
wir auf Erleben und Bildung für nachhaltige 
Entwicklung. 

•	 Zu einer lebendigen Umwelt gehört auch 
immer Aktivität, Bewegung und Fortschritt.

•	 Das meinen wir nicht allein physisch, 
sondern auch im übertragenden Sinne. 
Mit Innovation und Motivation bringen wir 
neue Ideen voran.
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Unser Weg für die nächsten zehn Jahre

2023

2024

2025

2026

2028

•	 Weiterführung des Naturschutzgroßprojekts
•	 Einrichtung digitaler Infoportale

•	 Start „Ehrensache Natur“
•	 Aufbau von Naturparkschulen und -kitas
•	 Weiterentwicklung der Arche-Region
•	 Erarbeitung eines Hegekonzepts für den Edersee

•	 Planung des NaturparkMobils
•	 Durchführung der BNE-Qualitätskam-

pagne
•	 Erarbeitung des Kommunikations-

konzepts

•	 Entwicklung als Sternenpark Kellerwald-Edersee
•	 Zwischenevaluation 
•	 Sicherung der angefangenen und Entwicklung neuer 

Projekte

•	 Neue Natur-
parkplanung

2033

•	 Stärkung des digitalen Natur-
parks durch Entwicklung von 
Self-Guiding-Angeboten

•	 Entwicklung von Insekten-
paradiesen

•	 Re-Zertifizierung als „Quali-
tätsregion Wanderbares 
Deutschland“

Unsere Handlungsfelder

Naturschutz und 
Kulturlandschaft

Erholung und 
nachhaltiger Tourismus 

Bildung für nachhaltige 
Entwicklung

Management und 
Organisation

Nachhaltige 
Regionalentwicklung

Nachhaltige 
Fischereibewirt-

schaftung

Kommunikation und 
Öffentlichkeitsarbeit

2029 •	 Re-Zertifizierung als „Qualitätsregion Wanderbares 
Deutschland“
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•	 Ehrensache Natur ist eine Initiative der Nationalen Naturlandschaften in 
Deutschland, an der sich der Naturpark zukünftig beteiligen möchte. 

•	 Dabei bietet der Naturpark gemeinsam mit seinen Partnern in der Region 
die Möglichkeit an, an Aktionen für die Erhaltung der Natur und Landschaft 
teilzunehmen.

Laufzeit: ab 2024

Insektenparadiese aufbauen und fördern
•	 Das Projekt soll dem deutlichen Rückgang der biologischen Vielfalt, insbe-

sondere bei Insekten, entgegenwirken.
•	 Anknüpfend an bestehende Initiativen liegt der Schwerpunkt auf der Le-

bensraumverbesserung von Insekten, der gezielten Artenerhaltung sowie 
einer begleitenden Bildungsarbeit. 

Laufzeit: ab 2026

Sternenpark Kellerwald-Edersee
•	 Naturschutz soll rund um die Uhr geschehen. Beleuchtung ist ein Negativ-

faktor für Tiere, insbesondere Insekten, Pflanzen und den Menschen. Der 
Naturpark möchte daher Initiativen für weniger Lichtverschmutzung an-
stoßen.

•	 Begleitet wird das Projekt durch thematisch passende Erlebnisse und Bil-
dungsangebote für Einheimische und Besuchende.

Laufzeit: ab 2028

Ehrensache Natur - engagiert euch für den Naturschutz

Naturschutz und 
Kulturlandschaft

Leitprojekte
Leitprojekte sind unsere richtungsweisenden 
und notwendigen Projekte, die wir in den kom-
menden Jahren angehen wollen. Sie tragen 
maßgeblich zur zukünftigen Entwicklung des 
Naturparks bei. 
Unsere Leitprojekte sind mit einer Glühbirne 
gekennzeichnet. 

Leitbild
Der Naturpark Kellerwald-Edersee ist aktiver 
Partner im Schutz, der Pflege und der Entwick-
lung der Natur- und Kulturlandschaft. 
Gemeinsam werden wertvolle Biotope verbun-
den und Bewusstsein für die Einzigartigkeit der 
Landschaft in der Region geschaffen. 
Der Naturpark vereint dabei die Interessen 
unterschiedlicher Akteure und setzt auf eine 
integrierte Entwicklung der Natur- und Kultur-
landschaft.
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Weiterentwicklung der 
„Qualitätsregion Wander-
bares Deutschland“

•	 Durch die Entwicklung digitaler Angebote 
der Wissensvermittlung werden zeitge-
mäße Naturerlebnismöglichkeiten ge-
schaffen.

•	 Dies können Quizze, digitale Schatzsu-
chen, Outdoor-Escapegames, digitale Ab-
zeichen oder Wandercompetitions sein.

Laufzeit: 2026 - 2027

Wusstet ihr schon?
•	 Insgesamt 175 ausgewiesene Wander-

wege gibt es im Naturpark. Auf den drei 
beliebten Weitwanderwegen Lichten-
felser Panoramaweg (69 km), Urwalds-
teig (66 km) und Kellerwaldsteig (168 
km) kann die gesamte Region erkundet 
werden. Für (Halb-) Tagestouren bieten 
sich 16 kürzere Qualitätstouren an.

•	 Im Naturpark bestehen neben dem 
umfangreichen Wanderangebot noch 
viele weitere Möglichkeiten die Natur 
zu genießen. Zu dem Angebot gehören 
beispielsweise zahlreiche Radwege und 
verschiedene Wassersportmöglichkeiten 
wie Kanu fahren oder Segeln.

Digitaler Naturpark Keller-
wald-Edersee

•	 Mit der Zertifizierung im Jahr 2023 hat 
sich der Naturpark mit seinen Partnern 
dazu verpflichtet ein hochwertiges Wan-
derangebot zu erhalten. 

•	 In den kommenden Jahren sollen die 
Rastplätze, Wege und die Beschilderung 
weiter verbessert werden. Neue Wander-
angebote werden gemeinsam entwickelt. 

Laufzeit: kontinuierlich

Erholung und 
nachhaltiger Tourismus 
Leitbild
Der Naturpark Kellerwald-Edersee entwickelt für Ein-
heimische und Gäste naturverträgliche und hochwertige 
Angebote, die die aktive Erholung und das Erleben der 
Natur mit allen Sinnen fördern. 
Sie sind vielfältig und erfüllen die Bedürfnisse unter-
schiedlicher Zielgruppen.

Qualitätsregion Wanderbares Deutschland
Qualitätsregionen wollen ungestörtes und reibungsloses Wandervergnü-
gen ermöglichen.  Von Tages- bis Mehrtagestouren, von Familienwande-
rung bis körperliche Herausforderung. 
Die Qualitätskriterien haben hohe Anforderungen an Wege, Beschilde-
rung, Wegeausstattung, Gastgebern, Service und Touristinformationen. 
Wer einmal den Unterschied gespürt hat, schaut wieder nach dem Siegel, 
wenn das nächste Wanderabenteuer ansteht. Nur etwa eine Hand voll 
Regionen erfüllen in Deutschland aktuell die Kriterien des Deutschen 
Wanderverbandes für die Zertifizierung als Qualitätsregion. 
Die Region Edersee trägt seit 2023 als erste Region aus Hessen das Siegel 
der Königsklasse unter den Wandersiegeln.
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•	 Mit dem Ausbau eines E-Transporters schafft der 
Naturparke einen mobilen Bildungsort, der Men-
schen im gesamten Naturpark erreicht. 

•	 Mit dem NaturparkMobil werden Schulen, Kitas 
oder Veranstaltungen besucht und verschiedene 
Nachhaltigkeitsthemen vermittelt. 

Laufzeit: 2025 - 2028

NaturparkMobil für BNE

•	 Mit der BNE-Kampagne soll die Qualität der 
Bildungsangebote des Naturparks, der Partner 
und der Ehrenamtlichen erhöht werden, indem 
Weiterbildungsangebote und eigene Qualitäts-
standards für BNE entwickelt werden. 

•	 Durch die Weiterentwicklung der Angebote sollen 
alle Dimensionen der Nachhaltigkeit und Grund-
sätze der BNE berücksichtigt werden. 

Laufzeit: 2025 - kontinuierlich

Qualitätskampagne BNE

•	 Mit der Etablierung von 10 Naturparkschulen 
und 10 Naturparkkitas werden feste Koopera-
tionen mit Bildungseinrichtungen geschaffen. 

•	 Um Naturparkthemen in den Alltag der Kin-
der und Jugendlichen zu integrieren, gehen 
Naturparkführerinnen und -führer direkt in die 
Einrichtungen und bieten Unterricht in und mit 
der Natur an. 

Laufzeit: 2024 - kontinuierlich

Naturparkschulen und -kitas

Bildung für nachhaltige 
Entwicklung
Leitbild
Die Bildungsangebote des Naturparks vermitteln Men-
schen unabhängig von Alter, Herkunft und Bildungs-
stand einen bewussten, ganzheitlichen und zukunfts-
orientierten Umgang mit unserem Lebensraum. 
Ein besonderer Fokus wird auf das Konzept „Bildung für 
Nachhaltige Entwicklung“ (BNE) gelegt.

Lernen nachhaltig zu Handeln = BNE
BNE steht für Bildung für nachhaltige Entwicklung. Gemeint ist 
eine Bildung, die Menschen zu zukunftsfähigem Denken und 
Handeln befähigt.
Eine gute BNE schafft Situationen, in denen Menschen die 
Möglichkeit erhalten Werte und Haltungen zu hinterfragen und 
sich aktiv in Gestaltungsprozesse einzubringen. Dabei thema-
tisiert BNE im Rahmen eines ganzheitlichen Ansatzes nicht 
nur Lerninhalte, sondern bezieht auch die Pädagogik und die 
Gestaltung der Lernumgebung mit ein. 
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LEADER-Regionen
LEADER ermöglicht es Menschen in länd-
lichen Räumen ihre Region gemeinsam 
weiter zu entwickeln. Auf Basis einer 
lokalen Entwicklungsstrategie (LES) ent-
scheiden Lokale Aktionsgruppen über 
geförderte Projekte. 
Bundesweit gibt es rund 370 LEADER-Re-
gionen. Die Region Kellerwald-Edersee ist 
seit 1994 als LEADER-Region anerkannt. 

Nachhaltige
Fischerei
Leitbild
Der Naturpark Kellerwald-Edersee stellt eine nach-
haltige Fischereibewirtschaftung des Edersees sicher, 
die sich an dem vorhandenen Lebensraum und Nah-
rungsangebot der Fische orientiert. 
Er setzt sich für einen gesunden, artenreichen Fisch-
bestand und die Wertschätzung der Fischerei ein.

Fischereipacht
Seit 2003 ist der Naturpark Pächter des 
Fischereirechts am Edersee sowie seit 2012 
auch des Affolderner Sees. Der Fokus liegt 
auf dem Schutz der Ökosysteme durch eine 
nachhaltige Fischerei, ausgerichtet am Öko-
system. 
Der Naturpark bietet am Edersee und am 
Affolderner See naturbelassene Paradiese 
für Anglerinnen und Angler an, verkauft 
Angelscheine und verleiht Ruderboote. 
Durch eine ehrenamtliche Fischereiaufsicht 
wird die Einhaltung der Vorschriften sicher-
gestellt. 

•	 Für die Hegegemeinschaft „Obere Eder“ 
wird zusammen mit den Beteiligten - 
wie der Unteren Fischereibehörde und 
den Angelvereinen - ein Hegekonzept 
erarbeitet, welches die nachhaltige 
Nutzung der Fischbestände unter sich 
ändernden Bedingungen sicherstellt.

•	 Die Grundlage dafür bietet das umfang-
reiche Monitoring der Fischbestände im 
Edersee der letzten Jahre.

Laufzeit: 2024

Hegekonzept zur fischerei-
lichen Bewirtschaftung des 
Edersees

Nachhaltige
Regionalentwicklung
Leitbild
Als Träger des LEADER-Regionalmanagements fördert 
der Naturpark nachhaltige Lebens- und Wirtschafts-
weisen. 
In Netzwerken treibt er mit seinen Partnern innovative 
Ansätze voran, die zum Erhalt der naturnahen Kul-
turlandschaft und zu einer starken zukunftsfähigen 
Region beitragen.

•	 Mit der Anerkennung als erste Arche-Re-
gion Hessens, im Jahre 2014 verpflichtete 
sich die Region dem Konzept „Erhalten 
durch Nutzen“.

•	 Durch den Ausbau des Angebots an 
regionalen Lebensmitteln, die Erhöhung 
der Sichtbarkeit und die Einwicklung tou-
ristischer Angebote soll die Arche-Region 
weiter gestärkt werden. 

Laufzeit: 2024 - 2027

Arche-Regionen
Wenige Hochleistungssorten produzieren 
heute unsere Nahrungsmittel.
Ziel der Arche-Regionen ist es, alte Rassen 
der landwirtschaftlichen Produktion zu 
erhalten, ihre besonderen Eigenschaften 
gezielt zu nutzen und die Vielfalt auf unse-
rem Planeten zu bewahren.  In der Arche-
Region Kellerwald, Frankenau und Umge-
bung werden rund 40 alte und gefährdete 
Haustierrassen gehalten. 

Erhalt der Arche-Region 
Kellerwald, Frankenau und 
Umgebung
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Im umfangreichen Beteiligungsprozess im Zuge der 
Naturparkplanung wurden kreative Projektideen und 
Themen für Projekte von und für die Menschen der 
Region eingebracht. 
Auch wenn sie zum jetzigen Zeitpunkt nicht als Leit-
projekte ausgewählt wurden, wird die Umsetzung 
weiterer Projekte mitgedacht. 

Weitere Projekte und 
Ideen

•	 Weiterführung des Naturschutzgroßpro-
jekts

•	 Maßnahmen zur Schaffung eines Biotop-
verbundsystems

•	 Maßnahmen zum Erhalt der Streuobstwie-
senpflege, Schnittkurse

•	 Waldnaturschutzprojekt/Hutewaldkonzept
•	 Projekt zum Wissenstransfer im Bereich 

Nachhaltigkeit (siehe LEADER-Strategie) 
•	 Weitere Zertifizierungslehrgänge für Natur- 

und Landschaftsführende
•	 Carsharingkonzept 
•	 Naturparkprodukte
•	 Online-Plattform zu nachhaltigen Aktivitä-

ten in der Region
•	 Kunst und Kultur in der Natur
•	 Barrierefreiheit im Naturpark
•	 Ausbau Trekking-Region
•	 Gesund durch den Naturpark 
•	 Wasser und Quellen im Naturpark

•	 Um eine strategische Kommunikations- und 
Öffentlichkeitsarbeit zu gewährleisten wird 
ein Kommunikationskonzept erarbeitet. 

•	 Es legt die relevanten Kommunikationswe-
ge und Zielgruppen dar und umfasst einen 
Plan, wie diese am besten erreicht werden 
können. 

Laufzeit: 2025

Wusstet ihr schon?Leitbild 
Der Naturpark Kellerwald-Edersee setzt auf eine 
vielfältige und hochwertige Öffentlichkeitsarbeit. 
Mit der Kommunikation seiner Ziele, Aufgaben 
und Angebote stärkt er die eigene Sichtbarkeit 
und Identität.

•	 Eine umfangreiche Website, Facebook, Instag-
ram  oder auch die lokale Presse, Radio und 
Fernsehen liefern grundlegende und aktuelle 
Informationen über den Naturpark. 

•	 Auch im Gebiet erfahren Erholungssuchende 
durch Schilder und Infopunkte Wissenswertes 
über die Arbeiten des Naturparks.

Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit

Kommunikationskonzept
•	 In enger Absprache mit relevanten Partnern 

wird der Naturpark durch die Schaffung digita-
ler Infosportale sichtbarer. 

•	 An zentralen Orten bekommen Besuchende 
und Einheimische passgenaue Informationen, 
welche auf den jeweiligen Zeitpunkt und Ort 
abgestimmt sind.  

Laufzeit: 2023 - kontinuierlich

Digitale Infoportale

Wusstet ihr schon?

Management und Organisation
Leitbild 
Der Naturpark Kellerwald-Edersee arbeitet mit 
einem leistungsfähigen Team, Partnern und 
Ehrenamtlichen engagiert an einer lebens- 
und liebenswerten Region. 
Die moderne, flexible Arbeitsplatzgestaltung 
und eine stabile Organisationsstruktur ermög-
lichen ein Miteinander auf Augenhöhe.

•	 Aktuell (Juni 2023) arbeiten sieben Mitarbei-
tende und ein FÖJler in der Geschäftsstelle des 
Zweckverbandes Naturpark Kellerwald-Edersee. 

•	 Zusammen mit ca. 80 Ehrenamtlichen und in 
Abstimmung mit dem Vorstand des Zweckver-
bandes kümmern sich die Mitarbeitenden um 
die Umsetzung der vielfältigen Projekte und 
kontinuierlich anfallenden Aufgaben. 
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Bildnachweise
Alle verwendeten Bilder stehen unter dem Copyright 
der hier dargestellten Nachweise. 
Sie dürfen nicht ohne ausdrückliche Genehmigung 
weiter verwendet werden. 

Ein herzliches Dankeschön 
an alle Menschen, die die 
Erstellung des Naturpark-
plans unterstützt und be-
gleitet haben. 

•	 (c) Heinrich Kowalski: S. 4/5
•	 (c) Heinz Hilbert/Edersee Marketing GmbH: S. 17 

(unten/rechts)
•	 (c) Katharina Jäger: Deckblatt; S. 3 (3. und 5. Bild 

von oben); S. 6 (kleines Quadrat mitte links, kleines 
Quadrat unten/links, S. 12, S. 13 (oben/links, mit-
te/rechts); S. 14 (links); S. 15 (oben/rechts), S. 19 
(unten/links)

•	 (c) Martin Cramer: S. 17 (oben/links)
•	 (c) Reiner Ohlsen: S. 2 (links); S. 3 (2. Bild von oben, 

4. Bild von oben); S. 6 (kleines Quadrat mitte/mitte); 
S. 14/15 (unten/mitte)

•	 (c) Stefan Betzler: S. 11 (oben, mitte/links, unten), S. 
18 (unten/links)

•	 (c) Tabea Brock: S. 8; S. 13 (unten/links)
•	 (c) Zweckverband Naturpark Kellerwald-Edersee: S. 

2 (Karte); S. 3 (1. Bild von oben, 4. Bild von oben); S. 
6 (kleines Quadrat oben/links, oben/rechts, unten/
rechts, mitte/rechts,  großes Viereck unten); S. 9 
(mitte, oben); S. 10 (rechts); S. 11 (oben); S. 11(mit-
te/rechts) S. 15 (unten/links, unten/rechts); S. 16; S. 
17 (unten/links); S. 19 (alle Bilder)

•	 ohne Bildnachweis verwendbar nach Pixabaylizenz: 
S. 9 (unten)

Kontaktdaten
Zweckverband
Naturpark Kellerwald-Edersee
Langemarckstraße 19
34537 Bad Wildungen

Telefon: 05621 969 460
E-Mail: info@naturpark-kellerwald-
edersee.de

Ehrenamt
Macht mit!
•	 Viele unserer Arbeiten funktionieren Dank 

der unermüdlichen Hilfe zahlreicher en-
gagierter Menschen. Diese stecken ihr 
Herzblut in den Schutz der Umwelt, die 
Förderung des Naturerlebnisses und die 
Vermittlung ihres vielfältigen Wissens. 

•	 Wir sagen Danke an alle, die sich bereits so 
tatkräftig einsetzten und heißen alle neuen 
Interessierten herzlichst willkommen. 

•	 Jeder Mensch kann seine Stärken und In-
teressen einbringen: ob als zertifizierte Na-
tur- und Landschaftsführende, als Wege-
patinnen und -paten, als Wegemarkierende 
oder als Fischereiaufsicht. 

Meldet euch!

18 19


